Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi

PERMENDAGRI 13/RPJMD/RENSTRA/RKPD/RENJA PAGU PERMENDAGRI 90 TAHUN 2019
BIDANG | PROGRAM/ Target | INDIKATIF 20211 sy [ INDIKATOR T INDIKATOR INDIKATOR | BIDANG
KODE | URUSAN URUSAN | KEGIATAN INDIKATOR (Rp) KEGIATAN | SUB KEG TARGET INDIKﬁ‘T‘If 2021| KEGIATAN KEGIATAN TARGET | PROGRAM PROGRAM | URUSAN URUSAN KODE
02 Urusan Wajib Bukan Pelayanan Dasar
0201 Tenaga Kerja
0201.01 Program Nilai AKIP 1.893.077.450 1.893.077.450
Pelayanan
0.2.01.0.2.01 Penyediaan Pembayaran |12 bulan 312.324.570|Penyediaan  |Pembayaran {12 bulan 312.324.570|Administrasi Capaian Kinerja 100% PROGRAM  |Nilai AKIP - - XX(01 (2.03 |02
.01.00.01.03 Jasa, Peralatan, |rekening listrik Jasa rekening Umum Pengelolaan PENUNJAN
6 dan Komunikasi, |listrik Administrasi G URUSAN
Perlengkapan Sumber Daya Umum PEMERINTA
Perkantoran Air dan Listrik HAN
DAERAH
pembayaran |12 bulan Penyediaan |pembayaran |12 bulan Administrasi Capaian Kinerja PROGRAM |Nilai AKIP - - XX101 12.03 |02
Telepon Jasa Telepon Umum Pengelolaan PENUNJAN
Komunikasi, Administrasi G URUSAN
Sumber Daya Umum PEMERINTA
Air dan Listrik HAN
DAERAH
ATK Kantor  |117 jenis Penyediaan |ATK Kantor {117 jenis Administrasi Capaian Kinerja PROGRAM |Nilai AKIP - - XX101 12.03 |10
Alat Tulis Umum Pengelolaan PENUNJAN
Kantor Administrasi G URUSAN
Umum PEMERINTA
HAN
DAERAH
Honorarium {162 orang Penyediaan |Honorarium |162 orang Administrasi Capaian Kinerja PROGRAM  |Nilai AKIP - - XX01 12.03 |07
Pengelolaan  |bulan Jasa Pengelolaan |bulan Umum Pengelolaan PENUNJAN
keuangan Administrasi  |keuangan Administrasi G URUSAN
Keuangan Umum PEMERINTA
HAN
DAERAH
pembayaran |12 bulan Penyediaan |pembayaran |12 bulan Administrasi Capaian Kinerja PROGRAM |Nilai AKIP - - XX101 12.03 |15
Surat Bahan Surat Umum Pengelolaan PENUNJAN
kabar/majalah Bacaan dan |kabar/majalah Administrasi G URUSAN
Peraturan Umum PEMERINTA
Perundang- HAN
Undangan DAERAH
Peralatan 28 jenis Penyediaan |Peralatan 28 jenis Administrasi Capaian Kinerja PROGRAM |Nilai AKIP - - XX(01 (2.03 |14
kebersihan dan Peralatan kebersihan Umum Pengelolaan PENUNJAN
bahan Rumah dan bahan Administrasi G URUSAN
pembersih Tangga pembersih Umum PEMERINTA
HAN
DAERAH
pengisian 4 unit Penyediaan |pengisian 4 unit Administrasi Capaian Kinerja PROGRAM |Nilai AKIP - - XX101 12.03 |14
tabung Peralatan tabung Umum Pengelolaan PENUNJAN
pemadam Rumah pemadam Administrasi G URUSAN
kebakaran Tangga kebakaran Umum PEMERINTA
HAN
DAERAH




PERMENDAGRI 13/RPJMD/RENSTRA/RKPD/RENJA PAGU PERMENDAGRI 90 TAHUN 2019
BIDANG | PROGRAM/ Target | INDIKATIF 20211 sy [ INDIKATOR oY INDIKATOR INDIKATOR | BIDANG
KODE | URUSAN URUSAN | KEGIATAN INDIKATOR (Rp) KEGIATAN | SUB KEG TARGET INDIKﬁ‘T‘If 2021| KEGIATAN KEGIATAN TARGET | PROGRAM PROGRAM | URUSAN URUSAN KODE
Alat listrik dan |9 jenis Penyediaan |Alat listrik dan|9 jenis Administrasi Capaian Kinerja PROGRAM |Nilai AKIP - - XX(01 (2.03 |12
elektronik Komponen  |elektronik Umum Pengelolaan PENUNJAN
Instalasi Administrasi G URUSAN
Listrik/Penera Umum PEMERINTA
ngan HAN
Bangunan DAERAH
Kantor
pembayaran |20 unit Penyediaan |pembayaran |20 unit Administrasi Capaian Kinerja PROGRAM |Nilai AKIP - - XX101 |2.03 |06
pajak Jasa pajak Umum Pengelolaan PENUNJAN
kendaraan Pemeliharaan [kendaraan Administrasi G URUSAN
bermotor roda dan Perizinan |bermotor roda Umum PEMERINTA
2 Kendaraan |2 HAN
Dinas/Operasi DAERAH
onal
pembayaran |7 unit Penyediaan |pembayaran |7 unit Administrasi Capaian Kinerja PROGRAM |Nilai AKIP - - XX101 |2.03 |06
pajak Jasa pajak Umum Pengelolaan PENUNJAN
kendaraan Pemeliharaan [kendaraan Administrasi G URUSAN
bermotor roda dan Perizinan |bermotor roda Umum PEMERINTA
4 Kendaraan |4 HAN
Dinas/Operasi DAERAH
onal
Tabung gas |10 unit Penyediaan |Tabung gas |10 unit Administrasi Capaian Kinerja PROGRAM |Nilai AKIP - - XX101 12.03 |14
Peralatan Umum Pengelolaan PENUNJAN
Rumah Administrasi G URUSAN
Tangga Umum PEMERINTA
HAN
DAERAH
Barang 113 buku Penyediaan |Barang 113 buku Administrasi Capaian Kinerja PROGRAM |Nilai AKIP - - XX (01 (2.03 |11
Cetakan Barang Cetakan Umum Pengelolaan PENUNJAN
Cetakan dan Administrasi G URUSAN
Penggandaan Umum PEMERINTA
HAN
DAERAH
Penggandaan {36.000 Penyediaan |Penggandaan |36.000 Administrasi Capaian Kinerja PROGRAM |Nilai AKIP - - XX101 |2.03 11
lembar Barang lembar Umum Pengelolaan PENUNJAN
Cetakan dan Administrasi G URUSAN
Penggandaan Umum PEMERINTA
HAN
DAERAH
Perangko, 1.200 lembar Penyediaan |Perangko, 1.200 lembar Administrasi Capaian Kinerja PROGRAM |Nilai AKIP - - XX'101 12.03 |01
material,dan Jasa Surat  |material,dan Umum Pengelolaan PENUNJAN
benda pos Menyurat benda pos Administrasi G URUSAN
Umum PEMERINTA
HAN
DAERAH




PERMENDAGRI 13/RPJMD/RENSTRA/RKPD/RENJA PAGU PERMENDAGRI 90 TAHUN 2019
BIDANG | PROGRAM/ Target | INDIKATIF 20211 sy [ INDIKATOR oY INDIKATOR INDIKATOR | BIDANG
KODE | URUSAN URUSAN | KEGIATAN INDIKATOR (Rp) KEGIATAN | SUB KEG TARGET INDIKﬁ‘T‘If 2021| KEGIATAN KEGIATAN TARGET | PROGRAM PROGRAM | URUSAN URUSAN KODE
0.2.01.0.2.01 Penyediaan laporan hasil {48 laporan 845.234.000|Penyediaan |laporan hasil |48 laporan 845.234.000|Administrasi Capaian Kinerja PROGRAM |Nilai AKIP - - XX(01 (2.03 |17
.01.00.01.03 Rapat-rapat, rapat Makanan dan |rapat Umum Pengelolaan PENUNJAN
7 Koordinasi dan Minuman Administrasi G URUSAN
Konsultasi Umum PEMERINTA
HAN
DAERAH
jumlah tamu {614 orang Penyediaan |jumlah tamu [614 orang Administrasi Capaian Kinerja PROGRAM |Nilai AKIP - - XX101 12.03 |17
Makanan dan Umum Pengelolaan PENUNJAN
Minuman Administrasi G URUSAN
Umum PEMERINTA
HAN
DAERAH
Perjalanan luar|337 orang Rapat-Rapat |Perjalanan  |337 orang Administrasi Capaian Kinerja PROGRAM |Nilai AKIP - - XX[01 (2.03 |18
daerah Kordinasi dan |luar daerah Umum Pengelolaan PENUNJAN
Konsultasi ke Administrasi G URUSAN
Luar Daerah Umum PEMERINTA
HAN
DAERAH
Perjalanan 1682 orang Rapat-Rapat |Perjalanan  |1682 orang Administrasi Capaian Kinerja PROGRAM |Nilai AKIP - - XX101 12.03 |18
dalam daerah Kordinasi dan |dalam daerah Umum Pengelolaan PENUNJAN
Konsultasi ke Administrasi G URUSAN
Luar Daerah Umum PEMERINTA
HAN
DAERAH
0.2.01.0.2.01 Penyediaan jasatenaga  |228 orang 735.518.880|Penyediaan |jasatenaga |228 orang 735.518.880|Administrasi Capaian Kinerja PROGRAM |Nilai AKIP - - XX{01 (2.03 |07
.01.00.01.03 Jasa Pengelola |administrasi  |bulan Jasa administrasi  [bulan Umum Pengelolaan PENUNJAN
8 Pelayanan Administrasi Administrasi G URUSAN
Perkantoran Keuangan Umum PEMERINTA
HAN
DAERAH
jasatenaga |48 orang Penyediaan |jasatenaga |48 orang Administrasi Capaian Kinerja PROGRAM |Nilai AKIP - - XX101 |2.03 |07
keamanan bulan Jasa keamanan  |bulan Umum Pengelolaan PENUNJAN
Administrasi Administrasi G URUSAN
Keuangan Umum PEMERINTA
HAN
DAERAH
jasa 12 orang Penyediaan |jasa 12 orang Administrasi Capaian Kinerja PROGRAM |Nilai AKIP - - XX(01 (2.03 |07
pengemudi bulan Jasa pengemudi  |bulan Umum Pengelolaan PENUNJAN
Administrasi Administrasi G URUSAN
Keuangan Umum PEMERINTA
HAN
DAERAH
jasatenaga |48 orang Penyediaan |jasatenaga |48 orang Administrasi Capaian Kinerja PROGRAM |Nilai AKIP - - XX|01 12.03 |08
kebersihan bulan Jasa kebersihan  |bulan Umum Pengelolaan PENUNJAN
Kebersihan Administrasi G URUSAN
Kantor Umum PEMERINTA
HAN
DAERAH




PERMENDAGRI 13/RPJMD/RENSTRA/RKPD/RENJA PAGU PERMENDAGRI 90 TAHUN 2019
BIDANG | PROGRAM/ Target | INDIKATIF 20211 sy [ INDIKATOR oY INDIKATOR INDIKATOR | BIDANG
KODE | URUSAN URUSAN | KEGIATAN INDIKATOR (Rp) KEGIATAN | SUB KEG TARGET INDIKﬁ‘T‘If 2021| KEGIATAN KEGIATAN TARGET | PROGRAM PROGRAM | URUSAN URUSAN KODE
0201.02 Program persentase 561.128.000 561.128.000
Peningkatan  |pemenuhan
Sarana dan sarana
Prasarana prasarana
Aparatur aparatur
0.2.01.0.2.01 Pengadaan Jumlah 1 unit 10.000.000{Penyediaan |Jumlah 1 unit 10.000.000{Administrasi Capaian Kinerja 100% PROGRAM |Persentase - - XX{01 (2.03 |13
.01.00.02.05 Peralatan dan  |pengadaan Peralatan dan |Pengadaan Umum Pengelolaan PENUNJAN |pemenuhan
1 Perlengkapan  |peralatan dan Perlengkapan |peralatan dan Administrasi G URUSAN |sarana
perlengkapan Kantor perlengkapan Umum PEMERINTA |prasarana
HAN aparatur
DAERAH
0.2.01.0.2.01 Pemeliharaan  |Pemeliharaan |4 unit 110.000.000| Pemeliharaan | Pemeliharaan |4 unit 110.000.000|Administrasi Capaian Kinerja PROGRAM |Persentase - - XX101 12.03 |28
.01.00.02.05 Rumah dan Gedung Kantor Rutin/Berkala |Gedung Umum Pengelolaan PENUNJAN  [pemenuhan
2 Gedung Kantor Gedung Kantor Administrasi G URUSAN (sarana
Kantor Umum PEMERINTA |prasarana
HAN aparatur
DAERAH
0.2.01.0.2.01 Pemeliharaan  |1. 1.17 unit, 2. 6 414.628.000|Pemeliharaan |1. 1.17 unit, 2. 414.628.000|Administrasi Capaian Kinerja PROGRAM  |Persentase - - XX[01 (2.03 |30
.01.00.02.05 Kendaraan Pemeliharaan |unit, 37.992 Rutin/Berkala |Pemeliharaan |6 unit, 37.992 Umum Pengelolaan PENUNJAN |pemenuhan
3 Dinas/Operasion |kendaraan Itr, 4. 23 unit Kendaraan |kendaraan |ltr, 4. 23 unit Administrasi G URUSAN |sarana
al roda 2 Dinas/Operasi|roda 2 Umum PEMERINTA |prasarana
2. onal 2. HAN aparatur
pemeliharaan pemeliharaan DAERAH
kendaraan kendaraan
roda4, 3. roda 4
jumlah bahan
bakr, 4. jumlah
service dan
sparepart
0.2.01.0.2.01 Pemeliharaan  |pemeliharaan |15 jenis 26.500.000(Penyediaan  |pemeliharaan |15 jenis 26.500.000|Administrasi Capaian Kinerja PROGRAM |Persentase - - XX101 12.03 |09
.01.00.02.05 Peralatan dan  |peralatan dan Jasa peralatan dan Umum Pengelolaan PENUNJAN |pemenuhan
4 Perlengkapan  |perlengkapan Perbaikan perlengkapan Administrasi G URUSAN |sarana
Peralatan Umum PEMERINTA |prasarana
Kerja HAN aparatur
DAERAH
0201.06 Program nilai evaluasi 20.000.000 20.000.000
peningkatan  |kinerja
pengembangan
sistem
pelaporan
capaian kinerja
dan keuangan




PERMENDAGRI 13/RPJMD/RENSTRA/RKPD/RENJA PAGU PERMENDAGRI 90 TAHUN 2019
BIDANG | PROGRAM/ Target | INDIKATIF 20211 sy [ INDIKATOR oY INDIKATOR INDIKATOR | BIDANG
KODE | URUSAN URUSAN | KEGIATAN INDIKATOR (Rp) KEGIATAN | SUB KEG TARGET INDIKﬁ‘T‘If 2021| KEGIATAN KEGIATAN TARGET | PROGRAM PROGRAM | URUSAN URUSAN KODE
0.2.01.0.2.01 Penyusunan dokumen 2 dokumen 20.000.000|Penyusunan  (Renja, 2 dokumen 20.000.000|Perencanaan  |Capaian Kinerja 100%|PROGRAM |Nilai evaluasi - - XX {01 (2.01 {01
.01.00.06.01 laporan capaian |perencanaan Renstra dan |Renstra dan Evaluasi Perencanaan PENUNJAN |kinerja
7 kinerja, Renja Kinerja dan Evaluasi G URUSAN
keuangan, Perangkat Perangkat Perangkat PEMERINTA
barang, Daerah Daerah Daerah (Dinas HAN
kepegawaian Tenaga Kerja DAERAH
dan dan
ketatausahaan Transmigrasi)
laporan 4 alporan Penyusunan (Laporan 4 alporan Administrasi Capaian Kinerja 90%|PROGRAM |Nilai evaluasi - - XX(01 (2.02 |04
keuangan dan Akuntansi dan|keuangan dan Keuangan Pengelolaan PENUNJAN |kinerja
aset Pelaporan  |aset, CALK, Administrasi G URUSAN
Keuangan RKA, DPA Keuangan PEMERINTA
HAN
DAERAH
laporan 4 laporan Penyusunan |LKJ, LKPJ, |4 laporan Perencanaan Capaian Kinerja 100%|PROGRAM |Nilai evaluasi - - XX101 12.01 |03
evaluasi Dokumen LPPD, AKIP dan Evaluasi Perencanaan PENUNJAN |kinerja
Evaluasi Kinerja dan Evaluasi G URUSAN
Perangkat Perangkat Perangkat PEMERINTA
Daerah Daerah Daerah (Dinas HAN
Tenaga Kerja DAERAH
dan
Transmigrasi)
Evaluasi Evaluasi 1 laporan Perencanaan  |Capaian Kinerja 100%|PROGRAM |Nilai evaluasi - - XX{01 (2.01 |05
Kinerja Renja dan Evaluasi Perencanaan PENUNJAN |kinerja
Perangkat Kinerja dan Evaluasi G URUSAN
Daerah Perangkat Perangkat PEMERINTA
Daerah Daerah (Dinas HAN
Tenaga Kerja DAERAH
dan
Transmigrasi)
0201.15 Program Persentase 1.556.830.800 1.556.830.800
Peningkatan  |Tenaga Kerja
Kualitas dan  |yang
Produktivitas |mendapatkan
Tenaga Kerja |pelatihan
berbasis
kompetensi




PERMENDAGRI 13/RPJMD/RENSTRA/RKPD/RENJA PAGU PERMENDAGRI 90 TAHUN 2019
BIDANG | PROGRAM/ Target | INDIKATIF 20211 sy [ INDIKATOR oY INDIKATOR INDIKATOR | BIDANG
KODE | URUSAN URUSAN | KEGIATAN INDIKATOR (Rp) KEGIATAN | SUB KEG TARGET INDIK:AHT‘IF 2021| KEGIATAN KEGIATAN TARGET | PROGRAM PROGRAM | URUSAN URUSAN KODE
0.2.01.0.2.01 Kegiatan 1. Laporan 1.1 laporan, 76.613.650|Pembinaan  {1. Laporan  |1. 1 laporan, 76.613.650| Pembinaan Terwujudnya 70%|PROGRAM |Persentase  |URUSAN |[URUSAN | 2|07 (03 (2.02 |01
.01.00.15.01 Pembinaan LPK |Pembinaan 8 |2. 36 orang Lembaga Pembinaan 8 |2. 36 orang Lembaga LPK yang PELATIHAN |Tenaga Kerja |PEMERINT [PEMERIN
1 LPK Pelatihan LPK Pelatihan Kerja  |berkualitas KERJA DAN |yang AHAN TAHAN
2. Pemahaman Kerja Swasta (2. Swasta PRODUKTIV [mendapatkan |BIDANG  [WAJIB
Peserta Pemahaman ITAS pelatihan TENAGA |YANG
Workshop Peserta TENAGA berbasis KERJA TIDAK
Pembinaan Workshop KERJA kompetensi BERKAIT
LPK meningkat Pembinaan AN
sebanyak 95% LPK DENGAN
dari 40 meningkat PELAYA
orang sebanyak NAN
95% dari 40 DASAR
orang
0.2.01.0.2.01 Pemberdayaan |Pemahaman |20 orang 25.950.000|Koordinasi  {Pemahaman |20 orang 25.950.000| Pelaksanaan capaian 73%|PROGRAM |Persentase  |[URUSAN |URUSAN | 2|07 |03 |2.01 |02
.01.00.15.01 Wirausaha bagi |Peserta Lintas Peserta Pelatihan peningkatan PELATIHAN |Tenaga Kerja |PEMERINT [PEMERIN
3 Lulusan Pemberdayaan Lembaga dan |Pemberdayaa berdasarkan Unit |lapangan kerja KERJA DAN |yang AHAN TAHAN
Pelatihan Wirausaha Kerja Sama |n Wirausaha Kompetensi baru bagi PRODUKTIV |mendapatkan |BIDANG  (WAJIB
meningkat dengan meningkat lulusan pelatihan ITAS pelatihan TENAGA |YANG
sebanyak Sektor sebanyak TENAGA berbasis KERJA TIDAK
100% dari 20 Swasta untuk [100% dari 20 KERJA kompetensi BERKAIT
orang Penyediaan |orang AN
Instruktur DENGAN
serta Sarana PELAYA
dan NAN
Prasarana DASAR
Lembaga
Pelatihan
Kerja
0.2.01.0.2.01 Pemagangan / 26 orang 144.890.000|Koordinasi 26 orang 144.890.000(Pelaksanaan capaian 80%|PROGRAM |Persentase  |[URUSAN |URUSAN | 2|07 |03 |2.01 |02
.01.00.15.01 OJT Mantan 1. Kemampuan Lintas 1. Pelatihan peningkatan PELATIHAN |Tenaga Kerja [PEMERINT |PEMERIN
4 Peserta peserta Lembaga dan |Kemampuan berdasarkan Unit kemampuan KERJA DAN |yang AHAN TAHAN
Pelatihan di pemagangan Kerja Sama |peserta Kompetensi tenaga kerja PRODUKTIV [mendapatkan |BIDANG  [WAJIB
Perusahaan meningkat dengan pemagangan yang ITAS pelatihan TENAGA |YANG
sebanyak Sektor meningkat dimagangkan TENAGA berbasis KERJA TIDAK
100% dari 26 Swasta untuk |sebanyak KERJA kompetensi BERKAIT
orang Penyediaan [100% dari 26 AN
Instruktur orang DENGAN
serta Sarana PELAYA
dan NAN
Prasarana DASAR
Lembaga
Pelatihan
Kerja




PERMENDAGRI 13/RPJMD/RENSTRA/RKPD/RENJA PAGU PERMENDAGRI 90 TAHUN 2019
BIDANG | PROGRAM/ Target | INDIKATIF 2021/ sy | INDIKATOR Ty INDIKATOR INDIKATOR | BIDANG
KODE | URUSAN URUSAN | KEGIATAN INDIKATOR (Rp) KEGIATAN | SUB KEG TARGET INDIKﬁ‘T‘If 2021| KEGIATAN KEGIATAN TARGET | PROGRAM PROGRAM | URUSAN URUSAN KODE
0.2.01.0.2.01 Uji kompetensi  |peserta 32 orang 28.610.400|Pengukuran  [peserta 32 orang 28.610.400|Pengukuran capaian 75%|PROGRAM |Persentase  |URUSAN |[URUSAN | 2|07 ({03 [2.05 |01
.01.00.15.01 peserta latihan |pelatihan yang Kompetensi  |pelatihan Produktivitas peningkatan PELATIHAN |Tenaga Kerja |PEMERINT [PEMERIN
7 di BLK bersertifikasi dan yang Tingkat Daerah |peserta KERJA DAN |yang AHAN TAHAN
Produktivitas |bersertifikasi Kabupaten/Kota |pelatihan yang PRODUKTIV [mendapatkan |BIDANG  [WAJIB
Tenaga Kerja lulus uji ITAS pelatihan TENAGA |YANG
kompetensi TENAGA berbasis KERJA TIDAK
KERJA kompetensi BERKAIT
AN
DENGAN
PELAYA
NAN
DASAR
0.2.01.0.2.01 Pengukuran 1. Pemahaman| 1. 20 orang, 238.323.750(Pengukuran  |1. 1. 20 orang, 238.323.750{Pengukuran capaian 80%|PROGRAM |Persentase  [URUSAN |URUSAN | 207 |03 2.05 |01
.01.00.15.02 Produktifitas peserta 2. 114 orang, Kompetensi  |Pemahaman |2. 114 orang, Produktivitas peningkatan PELATIHAN |Tenaga Kerja [PEMERINT |PEMERIN
0 Tenaga Kerja  |pelatihan 3. 114 orang, dan peserta 3. 114 orang, Tingkat Daerah |produktivitas KERJA DAN |yang AHAN TAHAN
analisis 4.15 orang Produktivitas |pelatihan 4.15 orang Kabupaten/Kota |tenaga kerja di PRODUKTIV [mendapatkan |BIDANG  [WAJIB
pengukuran Tenaga Kerja |analisis perusahaan/UK ITAS pelatihan TENAGA |YANG
produktivitas pengukuran M/IKM TENAGA berbasis KERJA TIDAK
tenaga kerja produktivitas KERJA kompetensi BERKAIT
meningkat tenaga kerja AN
sebanyak meningkat DENGAN
100% dari 20 sebanyak PELAYA
orang 100% dari 20 NAN
produktivitas orang DASAR
tenaga kerja produktivitas

2. Pemahaman
peserta
sosialisasi
tentang
produtivitas
tenaga kerja
meningkat
sebanvak

tenaga kerja
2.
Pemahaman
peserta
sosialisasi
tentang
produtivitas
tenaga keria




PERMENDAGRI 13/RPJMD/RENSTRA/RKPD/RENJA PAGU PERMENDAGRI 90 TAHUN 2019
BIDANG | PROGRAM/ Target | INDIKATIF 20211 sy [ INDIKATOR oY INDIKATOR INDIKATOR | BIDANG
KODE | URUSAN URUSAN | KEGIATAN INDIKATOR (Rp) KEGIATAN | SUB KEG TARGET INDIKﬁ‘T‘If 2021| KEGIATAN KEGIATAN TARGET | PROGRAM PROGRAM | URUSAN URUSAN KODE
0.2.01.0.2.01 Pendidikan dan |1. Kemampuan|1. 32 orang, 1.042.443.000| Proses 1. 1.042.443.000| Pelaksanaan capaian 85%|PROGRAM |Persentase  |URUSAN [URUSAN | 2|07 ({03 (2.01 |01
.01.00.15.03 Pelatihan peserta 2.42 orang, Pelaksanaan |Kemampuan Pelatihan peningkatan PELATIHAN |Tenaga Kerja |PEMERINT [PEMERIN
6 Ketrampilan bagi|pelatihan 3. 16 orang, Pendidikan  |peserta berdasarkan Unit |ketrampilan KERJA DAN |yang AHAN TAHAN
Pencari Kerja  |menjahit 4. 32 orang, dan Pelatihan |pelatihan Kompetensi peserta PRODUKTIV [mendapatkan |BIDANG  [WAJIB
meningkat 5. 32 orang, Keterampilan |menjahit pelatihan ITAS pelatihan TENAGA |YANG
sebanyak 6. 16 orang,. bagi Pencari |meningkat TENAGA berbasis KERJA TIDAK
100% dari 32 |7. 16 orang, Kerja sebanyak KERJA kompetensi BERKAIT
orang 8. 150 orang, Berdasarkan |100% dari 32 AN
2. Kemampuan|9. 16 orang Klaster orang DENGAN
peserta Kompetensi (2. PELAYA
pelatihan Kemampuan NAN
mekanik peserta DASAR
meningkat pelatihan
sebanyak 95% mekanik
dari 48 orang meningkat
3. Kemampuan sebanyak
peserta 95% dari 48
pelatihan orang
teknisi 3.
meningkat Kemampuan
sebanvak peserta
0201.17 Program Penetapan 368.043.000 368.043.000
Perlindungan |Angka KHL
Pengembangan |(Kebutuhan
Lembaga Hidup Layak)
Ketenagakerjaa
n
0.2.01.0.2.01 penyelesaian  |1. Pemahaman|1.135 orang, 106.875.000| Penyelesaian |1. 1.135 orang, Pencegahan dan |capaian 90%|PROGRAM |Penetapan  |URUSAN [URUSAN | 2|07 |05 |2.02 |02
.01.00.17.00 prosedur, peserta 2. 55 kasus, Perselisihan |Pemahaman |2. 55 kasus, Penyelesaian  |peningkatan HUBUNGAN |Angka KHL  |PEMERINT [PEMERIN
2 penyelesaian  |Sosialisasi 3. 3 laporan Hubungan  |peserta 3. 3 laporan Perselisihan mediasi / INDUSTRIAL |(Kebutuhan  |AHAN TAHAN
perselisihan meningkat 90 Industrial, Sosialisasi Hubungan penyelesaian Hidup Layak) |[BIDANG [WAJIB
hubungan % Mogok Kerja, [hukum Industrial, Mogok |kasus TENAGA |YANG
industrial dari 150 dan ketenagakerja Kerja dan perselisihan KERJA TIDAK
2. kasus Penutupan  |an meningkat Penutupan hubungan BERKAIT
hubungan Perusahaan |90 % dari 480 Perusahaandi  |industrial dan AN
indsutrial yang yang 2. kasus Daerah mogok kerja DENGAN
terselesaikan Berakibat/Ber |hubungan Kabupaten/Kota PELAYA
3. Laporan dampak pada |indsutrial NAN
sidak deteksi Kepentingan |yang DASAR
dini hubungan di 1 (Satu) |terselesaikan
industrial Daerah 3. Laporan
Kabupaten/Ko|sidak deteksi
ta dini hubungan

industrial




PERMENDAGRI 13/RPJMD/RENSTRA/RKPD/RENJA PAGU PERMENDAGRI 90 TAHUN 2019
BIDANG | PROGRAM/ Target | INDIKATIF 20211 sy [ INDIKATOR oY INDIKATOR INDIKATOR | BIDANG
KODE | URUSAN URUSAN | KEGIATAN INDIKATOR (Rp) KEGIATAN | SUB KEG TARGET INDIKjAnT‘If 2021| KEGIATAN KEGIATAN TARGET | PROGRAM PROGRAM | URUSAN URUSAN KODE
0.2.01.0.2.01 penyelesaian  |1. Pemahaman|1. 90 orang 2. 19.100.000{Penyelenggar |1. 1.90 orang 2. 19.100.000{Pengesahan capaian 80%|PROGRAM |Penetapan  [URUSAN |URUSAN | 2|07 |05 |2.01 |03
.01.00.17.00 prosedur peserta 4 perusahaan aan Pemahaman |4 perusahaan Peraturan peningkatan HUBUNGAN [Angka KHL  |PEMERINT [PEMERIN
3 pemberian Sosialisasi Pendataan  |peserta Perusahaan dan |pemahaman INDUSTRIAL |(Kebutuhan  |AHAN TAHAN
perlindungan  |perlindungan dan Informasi |Sosialisasi Pendaftaran tentang hukum Hidup Layak) [BIDANG |WAJIB
hukum dan hukum dan Sarana perlindungan Perjanjian Kerja |ketenagakerjaan TENAGA |YANG
jaminan sosial |jaminan sosial Hubungan  |hukum dan Bersama untuk |dan jamsostek KERJA TIDAK
ketenagakerjaan |meningkat Industrial dan (jaminan sosial Perusahaan BERKAIT
90% dari 100 Jaminan meningkat yang hanya AN
orang Sosial 90% dari 240 Beroperasi DENGAN
2. Tenaga Kerja |orang dalam 1 (Satu) PELAYA
Pemeriksaan 2. Daerah NAN
pelanggaran Pemeriksaan Kabupaten/Kota DASAR
hukum pelanggaran
ketenagakerjaa hukum
n dan jaminan ketenagakerja
sosial andan
ketenagakerjaa jaminan sosial
n ke ketenagakerja
perusahaan an ke
perusahaan
3. Dokumen
0.2.01.0.2.01 Pemberadayaan |1. Pembekalan |1. 20 81.070.000| Pelaksanaan (1. 81.070.000|Pencegahan dan | Terbentuknya 70%|PROGRAM |Penetapan  [URUSAN |URUSAN | 2|07 |05 |2.02 |04
.01.00.17.01 lembaga Pengurus LKS |perusahaan , Operasional |Pembekalan Penyelesaian  |LKS bipartit HUBUNGAN [Angka KHL  |PEMERINT [PEMERIN
2 kerjasama Bipartit Pasca (2. 60 Lembaga Pengurus Perselisihan diperusahaan INDUSTRIAL |(Kebutuhan ~ |AHAN TAHAN
tripartit daerah  |Covid19, 2. perusahaan, Kerjasama  |LKS Bipartit Hubungan Hidup Layak) [BIDANG |WAJIB
Sosialisasi 3.40 Tripartit Pasca Industrial, Mogok TENAGA |YANG
Syarat Kerja  [perusahaan Daerah Covid19, 2. Kerja dan KERJA TIDAK
Bagi Kabupaten/Ko|Sosialisasi Penutupan BERKAIT
Perusahaan ta Syarat Kerja Perusahaan di AN
Terdampak Bagi Daerah DENGAN
Covid-19, 3. Perusahaan Kabupaten/Kota PELAYA
Pembuatan Terdampak NAN
Peraturan Covid-19, 3. DASAR
Ketenagakerja Pembuatan
andi Peraturan
Perusahaan Ketenagaker;
sesuai Protap aan di
Covid-19 Perusahaan

sesuai Protap
Covid-19




PERMENDAGRI 13/RPJMD/RENSTRA/RKPD/RENJA PAGU PERMENDAGRI 90 TAHUN 2019
BIDANG | PROGRAM/ Target | INDIKATIF 20211 sy [ INDIKATOR oY INDIKATOR INDIKATOR | BIDANG
KODE | URUSAN URUSAN | KEGIATAN INDIKATOR (Rp) KEGIATAN | SUB KEG TARGET INDIK,lAnT‘If 2021| KEGIATAN KEGIATAN TARGET | PROGRAM PROGRAM | URUSAN URUSAN KODE
1. Pemahaman|1. 30 Pendaftaran |1. 1.30 Pengesahan capaian 85%|PROGRAM [Penetapan  [URUSAN |URUSAN | 2(07 |05 |2.01 |02
peserta perusahaan. Perjanjian Pemahaman |perusahaan. Peraturan peningkatan HUBUNGAN [Angka KHL  |PEMERINT [PEMERIN
Sosialisasi 2. 45 peserta Kerjasama  |peserta 2. 45 peserta Perusahaan dan |pemahaman INDUSTRIAL |(Kebutuhan ~ |AHAN TAHAN
sinergitas bagi Sosialisasi Pendaftaran peraturan kerja Hidup Layak) [BIDANG |WAJIB
sarana Perusahaan [sinergitas Perjanjian Kerja |meningkat TENAGA |YANG
persyaratan sarana Bersama untuk KERJA TIDAK
kerja persyaratan Perusahaan BERKAIT
meningkat kerja yang hanya AN
95% dari meningkat Beroperasi DENGAN
30 perusahaan 95% dari dalam 1 (Satu) PELAYA
2. pemahaman 30 Daerah NAN
tentang perusahaan Kabupaten/Kota DASAR
peraturan 2.
ketenagakerjaa pemahaman
n meningkat tentang
90% dari 45 peraturan
perusahaan ketenagakerja
an meningkat
90% dari 45
perusahaan
0.2.01.0.2.01 bimbingan teknis [meningkatkan |36 orang 12.366.500|Pencegahan |meningkatkan |36 orang 12.366.500{Pencegahan dan |capaian 85%|PROGRAM |Penetapan  [URUSAN [URUSAN | 2|07 ({05 (2.02 |01
.01.00.17.01 penyelesaian  |pemahaman Perselisinan  |pemahaman Penyelesaian  |peningkatan HUBUNGAN [Angka KHL  |PEMERINT [PEMERIN
4 perselisihan peserta Bimtek Hubungan  |peserta Perselisihan pemahaman INDUSTRIAL |(Kebutuhan ~ |AHAN TAHAN
industrial 90% dari 40 Industrial, Bimtek 90% Hubungan teknis Hidup Layak) [BIDANG |WAJIB
orang Mogok Kerja, |dari 300 Industrial, Mogok |penyelesaian TENAGA |YANG
dan orang Kerja dan perselisihan KERJA TIDAK
Penutupan Penutupan industrial BERKAIT
Perusahaan Perusahaan di AN
yang Daerah DENGAN
Berakibat/Ber Kabupaten/Kota PELAYA
dampak pada NAN
Kepentingan DASAR
di 1 (Satu)
Daerah
Kabupaten/Ko

ta




PERMENDAGRI 13/RPJMD/RENSTRA/RKPD/RENJA PAGU PERMENDAGRI 90 TAHUN 2019
BIDANG | PROGRAM/ Target | INDIKATIF 20211 sy [ INDIKATOR oY INDIKATOR INDIKATOR | BIDANG
KODE | URUSAN URUSAN | KEGIATAN INDIKATOR (Rp) KEGIATAN | SUB KEG TARGET INDIKﬁ‘T‘If 2021| KEGIATAN KEGIATAN TARGET | PROGRAM PROGRAM | URUSAN URUSAN KODE
0.2.01.0.2.01 Peningkatan 1. 1. 50 orang, 57.667.000|Penyelenggar (1. 1. 50 orang, 57.667.000|Pencegahan dan |capaian 75%|PROGRAM |Penetapan  [URUSAN |URUSAN | 2|07 |05 |2.02 |03
.01.00.17.01 Kesejahteraan |Pendampingan |2. 200 orang aan Verifikasi |Pendampinga |2. 200 orang Penyelesaian  |peningkatan HUBUNGAN [Angka KHL  |PEMERINT [PEMERIN
6 Pekerja Pembuatan dan n Pembuatan Perselisihan kesejahteraan INDUSTRIAL |(Kebutuhan  |AHAN TAHAN
SPISB, 2. Rekapitulasi |SP/SB, 2. Hubungan pekerja/buruh Hidup Layak) [BIDANG |WAJIB
Sarasehan Keanggotaan |Sarasehan Industrial, Mogok TENAGA |YANG
Dampak Covid- pada Dampak Kerja dan KERJA TIDAK
19 Bagi Organisasi  |Covid-19 Bagi Penutupan BERKAIT
Pekerja / Pengusaha, |Pekerja/ Perusahaan di AN
Buruh Federasi dan |Buruh Daerah DENGAN
Konfederasi Kabupaten/Kota PELAYA
Serikat NAN
Pekerja/Serik DASAR
at Buruh serta
non afiliasi
0.2.01.0.2.01 Pemberdayaan |1. Sosialisasi {1.90 orang, 2. 90.964.500|Pencegahan 1. Sosialisasi |1.90 orang, 2. 90.964.500| Pencegahan dan |peningkatan 80%|PROGRAM |Penetapan  |[URUSAN [URUSAN | 2|07 (05 (2.02 |01
.01.00.17.01 Sarana Pengurus 180 orang Perselisihan  |Pengurus 180 orang Penyelesaian  |Pemberdayaan HUBUNGAN |Angka KHL  |PEMERINT [PEMERIN
9 Kesejahteraan  |Koperasi Hubungan  |Koperasi Perselisihan sarana INDUSTRIAL |(Kebutuhan  |AHAN TAHAN
Kerja Karyawan Di Industrial, Karyawan Di Hubungan kesejahteraan Hidup Layak) |BIDANG [WAJIB
Era Mogok Kerja, |Era Industrial, Mogok | pekerja TENAGA |YANG
New Normal, dan New Normal, Kerja dan KERJA TIDAK
2. Pemahaman Penutupan (2. Penutupan BERKAIT
sosialisasi Perusahaan |Pemahaman Perusahaan di AN
tentang UMK yang sosialisasi Daerah DENGAN
Tahun 2020 Berakibat/Ber |tentang UMK Kabupaten/Kota PELAYA
meningkat dampak pada | Tahun 2020 NAN
90% dari 200 Kepentingan |meningkat DASAR
Peserta di 1 (Satu)  [90% dari 200
Daerah Peserta
Kabupaten/Ko
ta
0201.18 Program Persentase 499.408.000 499.408.000
Penempatan  |tenaga kerja
Tenaga Kerja |yang
ditempatkan
0.2.01.0.2.01 Penempatan Pemahaman [360 orang 499.408.000|Pelayanan  |Pemahaman |360 orang 499408000|Pelayanan capaian 80%|PROGRAM |Persentase  |[URUSAN |URUSAN | 2|07 [04 [2.01 |02
.01.00.18.00 pencari kerja peserta antar Kerja  |peserta Antarkerja di peningkatan PENEMPAT |tenaga kerja |PEMERINT [PEMERIN
7 pembekalan pembekalan Daerah pelayanan AN TENAGA |yang AHAN TAHAN
orientasi pra orientasi pra Kabupaten/Kota |penempatn KERJA ditempatkan |BIDANG  |WAJIB
penempatan penempatan tenaga kerja TENAGA |YANG
(OPP) (OPP) KERJA TIDAK
meningkat meningkat BERKAIT
sebanyak sebanyak AN
90% dari 400 90% dari 400 DENGAN
orang orang PELAYA
NAN
DASAR




PERMENDAGRI 13/RPJMD/RENSTRA/RKPD/RENJA PAGU PERMENDAGRI 90 TAHUN 2019
BIDANG | PROGRAM/ Target | INDIKATIF 20211 sy [ INDIKATOR oY INDIKATOR INDIKATOR | BIDANG
KODE | URUSAN URUSAN | KEGIATAN INDIKATOR (Rp) KEGIATAN | SUB KEG TARGET INDIKﬁ.T_I[: 2021| KEGIATAN KEGIATAN TARGET | PROGRAM PROGRAM | URUSAN URUSAN KODE
Permasalahan |10 kasus Peningkatan |Permasalaha |10 kasus Pelindungan PMI|capaian 70%|PROGRAM |Persentase  |URUSAN |[URUSAN | 2|07 {04 (2.04 |01
penempatan pelindungan |n penempatan (Pra dan Purna  |peningkatan PENEMPAT |tenaga kerja |PEMERINT [PEMERIN
tenaga kerja dan tenaga kerja Penempatan) di |perlindungan AN TENAGA |yang AHAN TAHAN
yang dapat kompetensi  |yang dapat Daerah PMI KERJA ditempatkan  |BIDANG  |WAJIB
diselesaikan Calon Pekerja |diselesaikan Kabupaten/Kota TENAGA |YANG
Migran KERJA TIDAK
Indonesia BERKAIT
(PMI)/Pekerja AN
Migran DENGAN
Indonesia PELAYA
(PMI) NAN
DASAR
Pemahaman |3000 orang Job Pemahaman [3000 orang Pengelolaan capaian 70%|PROGRAM |Persentase  |[URUSAN |URUSAN | 2|07 [04 |2.03 |03
pencari kerja Fair/Bursa  |pencari kerja Informasi Pasar |terserapnya PENEMPAT |tenaga kerja |PEMERINT [PEMERIN
terhadap Kerja terhadap Kerja tenaga kerja AN TENAGA |yang AHAN TAHAN
informasi informasi KERJA ditempatkan |BIDANG  |WAJIB
lowongan lowongan TENAGA |YANG
pekerjaan pekerjaan KERJA TIDAK
melalui job fair melalui job BERKAIT
fair AN
DENGAN
PELAYA
NAN
DASAR
Pemahaman  |1425 orang Pelayanan  |Pemahaman [1425 orang Pengelolaan capaian 70%|PROGRAM |Persentase  [URUSAN [URUSAN | 2|07 {04 (2.03 |02
pencari kerja dan pencari kerja Informasi Pasar |terserapnya PENEMPAT |tenaga kerja |PEMERINT [PEMERIN
terhadap Penyediaan |terhadap Kerja tenaga kerja AN TENAGA |yang AHAN TAHAN
lowongan Informasi lowongan KERJA ditempatkan |BIDANG  |WAJIB
pekerjaan Pasar Kerja |pekerjaan TENAGA |YANG
meningkat Online meningkat KERJA TIDAK
sebanyak 90% sebanyak BERKAIT
dari 1500 90% dari AN
orang 1500 orang DENGAN
PELAYA
NAN
DASAR
Pemahaman |256 orang Penyuluhan  |Pemahaman |256 orang Pelayanan capaian 80%|PROGRAM |Persentase  |[URUSAN |URUSAN | 2|07 |04 |2.01 |03
peserta dan peserta Antarkerja di peningkatan PENEMPAT |tenaga kerja |PEMERINT [PEMERIN
penyuluhan Bimbingan  |penyuluhan Daerah pelayanan AN TENAGA |yang AHAN TAHAN
ketenagakerjaa Jabatan bagi |ketenagakerja Kabupaten/Kota |penempatn KERJA ditempatkan  |BIDANG  |WAJIB
n meningkat Pencari Kerja |an meningkat tenaga kerja TENAGA |YANG
90% dari 285 90% dari 285 KERJA TIDAK
orang orang BERKAIT
AN
DENGAN
PELAYA
NAN
DASAR




PERMENDAGRI 13/RPJMD/RENSTRA/RKPD/RENJA PAGU PERMENDAGRI 90 TAHUN 2019
BIDANG | PROGRAM/ Target | INDIKATIF 20211 sy [ INDIKATOR oY INDIKATOR INDIKATOR | BIDANG
KODE | URUSAN URUSAN | KEGIATAN INDIKATOR (Rp) KEGIATAN | SUB KEG TARGET INDIK;AHT‘IF 2021| KEGIATAN KEGIATAN TARGET | PROGRAM PROGRAM | URUSAN URUSAN KODE
0201.19 Program Persentase 9.248.865.500 9.248.865.500
Perluasan Kerja|tenaga kerja
yang
berwirausaha
0.2.01.0.2.01 Kegiatan pemahaman (38 orang 110.276.250|Pelayanan  |pemahaman |38 orang 110.276.250| Pelayanan capaian 80%|PROGRAM |Persentase |URUSAN [URUSAN | 2|07 {04 |2.01 |02
.01.00.19.00 terapan peserta antar Kerja  |peserta Antarkerja di peningkatan PENEMPAT |tenaga kerja |PEMERINT [PEMERIN
1 teknologi tepat  |pelatihan pelatihan Daerah pelayanan AN TENAGA |yang AHAN TAHAN
guna Penerapan Penerapan Kabupaten/Kota |penempatn KERJA berwirausaha [BIDANG |WAJIB
Tehnologi Tehnologi tenaga kerja TENAGA |YANG
Tepat Guna Tepat Guna KERJA TIDAK
sebanyak 95% sebanyak BERKAIT
dari 40 95% dari 40 AN
orang orang DENGAN
PELAYA
NAN
DASAR
0.2.01.0.2.01 Kegiatan Padat 1. lokasi 1.90 lokasi 2.|  9.000.000.000|Pelayanan 1. lokasi 1.90 lokasi 2.|  9.000.000.000|Pelayanan capaian 80%|PROGRAM |[Persentase  [URUSAN |URUSAN | 2(07 |04 |2.01 |02
.01.00.19.00 Karya Produktif |pembuatan 2340 orang antar Kerja  |pembuatan {2340 orang Antarkerja di peningkatan PENEMPAT |tenaga kerja |PEMERINT [PEMERIN
2 dan Infrastruktur |infrastruktur infrastruktur Daerah pelayanan AN TENAGA |yang AHAN TAHAN
padat karya padat karya Kabupaten/Kota |penempatn KERJA berwirausaha |BIDANG  [WAJIB
2. tenaga kerja 2. tenaga tenaga kerja TENAGA |YANG
yang terserap kerja yang KERJA TIDAK
terserap BERKAIT
AN
DENGAN
PELAYA
NAN
DASAR
0.2.01.0.2.01 Pemanduan dan [Pemahaman |60 orang 55.421.750| Penyelenggar [Pemahaman |60 orang 55.421.750| Pelayanan capaian 80%|PROGRAM |Persentase |URUSAN [URUSAN | 2|07 {04 [2.01 | 4
.01.00.19.00 Pembinaan peserta aan Unit peserta Antarkerja di peningkatan PENEMPAT |tenaga kerja [PEMERINT |PEMERIN
7 Usaha Tenaga |pelatihan Layanan pelatihan Daerah pelayanan AN TENAGA |yang AHAN TAHAN
Kerja Lansia dan|pemanduan Disabilitas  |pemanduan Kabupaten/Kota |penempatn KERJA berwirausaha [BIDANG |WAJIB
Penyandang dan Ketenagakerj |dan tenaga kerja TENAGA |YANG
Cacat pembinaan aan pembinaan KERJA TIDAK
usaha tenaga usaha tenaga BERKAIT
kerja terdidik kerja terdidik AN
meningkat meningkat DENGAN
100% dari 60 100% dari 60 PELAYA
orang orang NAN
DASAR




PERMENDAGRI 13/RPJMD/RENSTRA/RKPD/RENJA PAGU PERMENDAGRI 90 TAHUN 2019
BIDANG | PROGRAM/ Target | INDIKATIF 20211 sy [ INDIKATOR oY INDIKATOR INDIKATOR | BIDANG
KODE | URUSAN URUSAN | KEGIATAN INDIKATOR (Rp) KEGIATAN | SUB KEG TARGET INDIKﬁ‘T‘If 2021| KEGIATAN KEGIATAN TARGET | PROGRAM PROGRAM | URUSAN URUSAN KODE
0.2.01.0.2.01 Pemanduan dan [Pemahaman |54 orang 83.167.500|Pelayanan  [Pemahaman |54 orang 83.167.500|Pengelolaan capaian 70%|PROGRAM |Persentase  |[URUSAN |URUSAN | 2 | 07|04 | 2.03| 02
.01.00.19.00 Pembinaan peserta bulan dan peserta bulan Informasi Pasar |terserapnya PENEMPAT |tenaga kerja |PEMERINT [PEMERIN
8 usahatenaga |pelatihan Penyediaan |pelatihan Kerja tenaga kerja AN TENAGA |yang AHAN TAHAN
kerja terdidik pemanduan Informasi pemanduan KERJA berwirausaha [BIDANG |WAJIB
dan mandiri dan Pasar Kerja |dan TENAGA |YANG
pembinaan Online pembinaan KERJA TIDAK
usaha tenaga usaha tenaga BERKAIT
kerja terdidik kerja terdidik AN
meningkat meningkat DENGAN
90% dari 60 90% dari 60 PELAYA
orang orang NAN
DASAR
03 Urusan
Pilihan
0308 Transmigr
asi
0308.17 Program Persentase 375872250 375.872.250
Transmigrasi (penempatan
Umum transmigrasi
0.3.08.0.2.01 Penyuluhan, 1. 352 orang. 375.872.250|Pemindahan |1. 1. 352 orang. 375872250|Penataan capaian 45%|PROGRAM  |Persentase  [URUSAN |URUSAN | 3|32 |03 (2.01 (04
.01.00.17.00 Pengarahan, 1. pemahaman (2. 20 kk dan pemahaman |2. 20 kk Persebaran penempatan PEMBANGU |penempatan |PEMERINT [PEMERIN
4 dan Penempatan|masyarakat Penempatan |masyarakat Penduduk yang |transmigrasi NAN transmigrasi |AHAN TAHAN
Transmigrasi  |tentang Transmigran |tentang berasal dari 1 KAWASAN BIDANG  [PILIHAN
informasi yang berasal |informasi (Satu) Daerah TRANSMIGR TRANSMIG
ketransmigrasi dari 1 (Satu) |ketransmigras Kabupaten/ Kota ASI RASI
an sebanyak Daerah ian sebanyak
90% dari 480 Kabupaten/  [90% dari 480
orang Kota orang
2. Transmigran 2.
yang Transmigran
ditempatkan yang

ditempatkan




